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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... L 12 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

izorgvraag financiéle ondersteuning te bieden op het gebied van wonen, welzijn en

‘maatschappelijke participatie;een-en-andervoor-zover-er-op-basis-van - wets @
iregelgeving geen of slechts beperkt aanspraak gemaakt kan wordenop T
overheidsvoorzi eni.n.gen .eplof-verze ke.r.ingsuitke;ing.e.m ...................................................................................
52....D.e...verenigi.n.g.tr.ac.hi‘.dit.doel..ond.er.m.e.e.r..te..bereiken..door:.‘.4......................4.‘.4.4.4......................‘.4.‘.4....5

a:-het-steunen-van-activiteiten van-instetlingen; wetke werkzaam-zijn-op-het terrein-van--

-b.-het aanwenden van-alle-wettige middelen- die-het-doel van-de vereniging kunnen-...- :
L, :

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

Het beleidsplan wordt niet op de website gezet, maar kan,
desgewenst, aan de BD worden toegestuurd.

5toegewe-ze-n»en-on-tvangen»-een--ge-ldel»ijke--b-ijdrage;»-ca--2-0-projectaanvr-agen»uword-en--uw-»-?
rafgewezen omdat deze niet birnen de doelstetling vallen of omdat het maximaal; te

ibesteden. bedrag.per. jaar.is.overschreden. Alle.aanvragen krijgen.bericht.

[Excel programma Behandeling projecten (niet openbaar)

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2020

18.753

43.469:

31-12-2019 (*)

Continuiteitsreserve € 5-294-2015 € 5-165-1895

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 ()

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten € 106.2452
Overige baten €

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

136.712

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten € 26683 € 27.697€
Overige lasten € 51757 . € 118.117€
Somvan de lasten € 220.7502 € 308.107;

Saldo van baten en lasten € -114.505. i€ -61.600:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvande jaarrekening  ywordt niet gepubliceerd . Open
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a. het steunen van activiteiten van instellingen, welke werkzaam zijn op het terrein van het doel van de vereniging;

b. het aanwenden van alle wettige middelen die het doel van de vereniging kunnen
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Bestuur NCPH beoordeelt de aanvraag en besluit tot verstrekking geldmiddelen, dan wel tot afwijzing. Toegezegde bedragen worden uitgekeerd na beeindiging project.                 



Bestuur NCPH beheert het vermogen. 
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